Ein wirkungsvoller Tagesworkshop als besondere

Lernrfahrung fur lhre Mitarbeiter*innen.
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https://youvo.work

Sie wollen lhre Unternehmenswerte mit Leben fullen und lhren

Mitarbeiter*innen eine einmalige Erfahrung ermoglichen?

In einem fur Sie designten Workshopformat erarbeiten ihre
Mitarbeiter*innen Losungen fur die Herausforderungen lokaler
Nonprofits und lernen in der Praxis agile Methoden und

Kulturprozesse kennen.
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Wirkungsvolle Interdisziplinaritat

Die Challenges orientieren sich an den spezifischen Schwierigkeiten der
Organisationen und erfordern diverse Fahigkeiten wie strategische Kennt-

nisse, Kommunikationsexpertise oder Erfahrung im Projektmanagement.

Auch kreative Aufgaben wie Gestaltung, Webentwicklung und Textproduk-

tion konnen Teil der Aufgabenstellungen sein.




In direkter Zusammenarbeit

In Kleingruppen mit den Initiator*innen der sozialen Organisationen gestal-
ten Ihre Mitarbeiter*innen in einem von youvo begleiteten Prozess Losun-

gen fir deren spezifische Problemstellungen.

Spannende Synergien konnen sich au3erdem durch die optionale Teilnahme
von jungen Kreativen aus der youvo-Community oder den Zielgruppen der

Organisationen ergeben.



Selbstwirksamkeitserfahrung garantiert

In dem erprobten Format werden Qualifikationen wie Innovationsoffenheit,
Einfihlungsvermogen, Reflexion und Erfahrungswissen geférdert und tiefe
Einblicke in gesellschaftliche Prozesse gewahrleistet. Dabei findet jede

Kollaboration auf Augenhohe statt.

Durch die dezidierte Vorbereitung und Schulung der beteiligten Organisa-
tionen garantieren wir eine positive und sinnstiftende Selbstwirksamkeits-
erfahrung fir die Teilnehmer*innen.



Der Workshop hat unsere
Erwartungen weit iibertroffen!
Bewusstsein und neue Ideen waren
direkte Ergebnisse, die uns helfen.
Vielen Dank fiir die gute Vorbereitung
und die tolle, ko-kreative Atmosphare.

FELIX KOSTRZEWA
Wissenschaftsladen Hannover eV.



UNSERE
LEISTUNGEN

Auswahl von bis zu funf Organisationen

gemeinsam mit unseren Partnern

[“]

Unterstitzung der Organisationen
bei der Erarbeitung der Briefings

=1
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Moderation und Facilitation

wahrend des Workshops

Durch die Zusammenarbeit mit unseren Partnerorganisa-
tionen stellen wir die Eignung der sozialen Organisationen
und die Ubereinstimmung der zu bearbeitenden Heraus-
forderungen mit den in Ihrem Team vorhandenen Kompe-

tenzen sicher.

In Absprache mit den Organisationen und lhrem Unter-
nehmen bereiten wir den Workshoptag vor und kimmern

uns um die optimale Zusammenstellung der Kleingruppen.

=

Vorbereitung und Beratung

der Organisationen im Vorfeld

Vorbereitung des Workshops in

Absprache mit lhrem Unternehmen

@

Evaluation und Dokumentation

im Anschluss an den Workshop

Mit unserem erfahrenen Moderationsteam unterstitzen
wir eine produktive Arbeitsatmosphare vor Ort und kiim-
mern uns im Nachgang darum, die Ergebnisse des Work-
shops zu evaluieren und fiir lhre Kommunikation sinnvoll

aufzubereiten.
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WAS KONNEN WIR
GEMEINSAM BEWEGEN?

Lassen Sie uns zusammen herausfinden, welches Skilled-

Volunteering-Format zu lhrem Unternehmen passt.

ANNE-SOPHIE PAHL

Programmleitung

tel: mailto:
+49 152 33921634 anne.pahl@youvo.work
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